LANDRATSAMT
MILTENBERG

Das Landratsamt Miltenberg sucht fiir den Unternehmens-
bereich 5 ,,Immobilien, Gebaudewirtschaft“, Bereich 5.3
»verwaltung und Sonderaufgaben®, ab sofort eine/n

Sachbearbeiter/in
fur Liegenschaften - mwid -

in Teilzeit (50%).
Die Aufgabe umfasst im Wesentlichen:

Grundstiicksverkehr

+ Allgemeine Liegenschaftsangelegenheiten

+ Grundstiicksgeschafte (Kauf, Verkauf, Tausch, Ankaufsrechte) mit
Verhandlungen Besichtigungen und Notarterminen

+ Nachbeurkundungen (z.B. wegen Vermessung) und Aufhebungen

+ Einholen von Bauerlaubnissen einschl. Schadensfeststellung und Abrechnung

+ Grundbuchangelegenheiten

+ Vermessungsangelegenheiten

Grundstiicksverwaltung

+ Allgemeine Grundstuicksverwaltung (Unterhalt und Bewirtschaftung)
+ Priifung geplanter Bauvorhaben bei Beteiligung als Eigentimer

+ Pachtverhaltnisse

* Gestattungsvertrage

Gebaudeverwaltung
+ Allgemeine Gebaudeverwaltung selbstgenutzter und vermieteter Liegenschaften
* Vertragsverwaltung
+ Neuvermietung/Mieterwechsel (mit Abnahme, Ubernahme,
Ubergabe der Objekte)
* Priifung von Abrechnungen zur Ver- und Entsorgung
+ Bearbeitung von Mangel- und Schadensanzeigen
+ Erstellung von Nebenkostenabrechnungen mit Sollstellungen
+ Objektbesichtigungen

Fahrzeugbeschaffung- und Verwaltung

* Leasing von Fahrzeugen

+ Organisation, Abholung, Zulassung, Riickgabe

+ Priifung von Kfz-Steuerbescheid, Steuerbefreiungen

+ Abrechnung Kfz.-Steuer, Steuerbefreiungen

+ Laufender Unterhalt (Raten, Tanken, Wartung und Reparaturen)

lhre Qualifikation:

+ Befahigung fiir ein Amt als Beamter/Beamtin (m/w/d) der 3. Qualifikations-
ebene in der Fachlaufbahn Verwaltung und Finanzen oder einer vergleich-
baren Fachausbildung (Beschaftigtenlehrgang II)

+ Souveraner Umgang mit géngigen Office-Anwendungen

+ Engagement, Flexibilitat, Zuverlassigkeit

+ Freundliche und verbindliche Umgangsformen

Wir bieten:

+ Die im 6ffentlichen Dienst ublichen guten Sozialleistungen

« Eingruppierung nach EG 10 TV&D bzw. Besoldung nach A 11 BayBesG

+ Umfangreiche Weiterbildungs- und Aufstiegsmdglichkeiten

+ Gutes Betriebsklima

Ihre aussagefahige Bewerbung richten Sie bitte bis 03.02.2023 ausschlieR-
lich per E-Mail an das Landratsamt Miltenberg, personal@Ira-mil.de.

Ihre Ansprechpartnerin: Frau Christine Scherf, Tel. 09371/501-410.




